DECRETO-LEI N. 8.622 — DE 10 DE JANEIRO DE 1946

Art. 1°. Os estabelecimentos comerciais de qualquer natureza, que possuirem mais
de nove empregados, sdo obrigados a empregar e matricular nas escolas de
aprendizagem do "SENAC", um numero de trabalhadores menores como
praticantes, que sera determinado pelo seu Conselho Nacional, de acérdo com as
praticas ou funcdes que demandem formacéao profissional, até o limite maximo de
dez por cento do total de empregados de tbdas as categorias em servi¢co no
estabelecimento.

§ 1° As fracdes de unidade, no calculo da percentagem de que trata éste artigo,
darédo lugar a admissdo de um praticante.

8 2° Ficam isentos das obrigacfes estabelecidas neste artigo os estabelecimentos
comerciais que, no minimo, admitirem igual nimero de estudantes menores de
curso comercial de formacéo, para o exercicio de préatica ou funcdo adequada, em
horéario igualmente reduzido, de forma a possibilitar, pelo menos, um intervalo de
duas horas entre o termino do servico e o inicio das aulas, ou vice-versa.

Art. 2°. Terdo preferéncia, na ordem seguinte e em igualdade de condicdes, para
admissao aos lugares a praticantes em estabelecimentos comerciais, os estudantes
de curso comercial de formacdo, os alunos que tenham iniciado cursos do "SENAC",
os filhos, inclusive 6rfaos ou tutelados, e os irmaos dos seus empregados.

Art. 3°. Os candidatos a admissdo como praticantes, além de terem a idade
minima de quatorze anos, deverao satisfazer as seguintes condicdes:

a) ter concluido o curso primario ou possuir os conhecimentos minimos essenciais a
preparacéo profissional;

b) ter aptidao fisica e mental, verificada, por processo de selecédo profissional, para
a atividade que pretendam exercer;

¢) nao sofrer de moléstia contagiosa, e ser vacinado contra a variola.

Paragrafo Unico. Aos candidatos rejeitados pela selecao profissional, devera ser
dada, tanto quanto possivel, orientacao profissional para ingresso em atividade
mais adequada as qualidades e aptiddes que tiverem demonstrado.

Art. 4°. A aprendizagem, que deverd realizar uma conveniente formacao
profissional dos praticantes, constara das seguintes atividades:

a) estudo das disciplinas essenciais a preparacao geral do empregado no comércio
e, bem assim, as praticas educativas que puderem ser ministradas;

b) estudo das disciplinas técnicas relativas ao setor do ramo de comércio escolhido;
¢) pratica das operagdes comuns ao referido setor.

Art. 5°. Para a realizacdo do disposto no artigo anterior, serao instituidas escolas
de aprendizagem, como unidades autbnomas, nos préprios estabelecimentos
comerciais ou na proximidade déles, ou organizados cursos de aprendizagem em
estabelecimentos de ensino comercial, equiparados ou reconhecidos.

§ 1° Poderd uma escola ou curso de aprendizagem destinar-se aos praticantes de
um sO estabelecimento comercial, uma, vez que o niumero de menores dos que ai
necessitem de aprendizagem constitua o suficiente contingente escolar.

§ 2° No caso contrario, uma escola ou curso de aprendizagem, convenientemente
localizado, destinar-se-a aos praticantes de dois ou mais estabelecimentos
comerciais.

Art. 6°. O horario de trabalho e o dos cursos de aprendizagem e a forma de
admissdo dos praticantes nos estabelecimentos comerciais serédo determinados,
para cada, ramo do comércio, por acérdo entre o "SENAC" e os sindicatos
patronais.



Art. 7°. Os cursos destinados a aprendizagem comercial dos praticantes
funcionar&o dentro do horario normal de seu trabalho.

Paragrafo Unico. O trabalhador menor, matriculado como praticante nos cursos do
"SENAC", percebera, pelo tempo gasto na escola do "SENAC", dentro do horario
adotado, remuneracao igual a que vencer no trabalho normal da emprésa.

Art. 8°. Os praticantes serdo obrigados a frequéncia do curso de aprendizagem em
que estejam matriculados, mesmo nos dias em que nao houver trabalho na
emprésa.

§ 1° O praticante que faltar aos trabalhos escolares do curso de aprendizagem em
que estiver matriculado, sem justificacdo aceitavel, perdera o salario dos dias em
que se der a falta.

8§ 2° A falta reiterada no cumprimento do dever, de que trata éste artigo, ou a falta
de razoavel aproveitamento, sera considerada justa causa para dispensa do
praticante.

Art. 9°. Ao praticante que concluir um curso de aprendizagem dar-se-a
correspondente atestado.

Art. 10°. O empregador do comércio que deixar de cumprir as obrigacdes
estipuladas no art. 1° déste Decreto-lei, ficara sujeito a multa de dez cruzeiros, por
dia e por praticante, nao admitido e matriculado.

8§ 1° O "SENAC" notificara o empregador quanto as faltas dos alunos para que o
mesmo as justifique dentro de cinco dias e, se a auséncia for motivada por doenca,
o0 "SENAC" podera verificar, por intermédio do seu servico médico, a procedéncia da
alegacéo.

8 2° A dispensa de frequéncia s6 sera admitida quando anotada pela escola na
caderneta de matricula do aluno, fornecida pelo "SENAC".

Art. 11°. O empregador fica obrigado a matricular nos cursos do "SENAC", dentro
de 10 dias, a contar, da data da notificacdo, novo praticante ou trabalhador menor,
na vaga daquele dispensado por invalidez, doenca ou demisséo, ou ainda por
afastamento, suspenséo ou expulsdo pelo "SENAC", inclusive conclusdo do curso e
implemento de idade.

8 1° No caso de dispensa ou demissdo do praticante ou trabalhador menor, o
empregador daréa ciéncia do fato ao "SENAC", dentro de 3 dias.

8 2° Fica expressamente vedada ao empregador a substituicdo, por sua
conveniéncia, de um praticante ja matriculado como aluno em escola do "SENAC"
por outro que néo esteja ou que nao pertenca ao corpo discente de uma escola
comercial equiparada ou reconhecida.

§ 3° O "SENAC" notificard o empregador sempre que devam ser feito descontos nos
salarios dos praticantes ou trabalhadores menores, para ocorrer a indenizacao de
extravios ou prejuizos pelos mesmos causados no material escolar confiado a sua
guarda.

Art. 12°. O empregador fara coincidir as férias de seus trabalhadores menores ou
praticantes com as férias escolares dos cursos em que 0s mesmos estiverem
matriculados.

Art. 13°. O recolhimento das contribui¢cdes devidas ao "SENAC" seré feito até o
ultimo dia do més subseqliente ao vencido, pelo Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Comerciarios, executando-se, no que fér aplicavel, o disposto nos arts.
2°, 3° e 99, do Decreto-lei n°® 65, de 14 de dezembro de 1937.



8§ 1° A aplicacdo da multa prevista no art. 3° do Decreto-lei n® 65, citado neste
artigo, obedecera ao critério fixado na alinea IV do artigo 172, do regulamento
aprovado pelo Decreto-lei n® 1.918, de 27 de agdsto de 1937.

8 2° A infracdo, por parte dos empregadores, do disposto neste artigo, sera
apurada pelo Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Comerciarios, que
promovera a execucdo do competente auto em duas vias, assinadas, se possivel,
pelo infrator, sendo-lhe uma, delas entregue ou remetida, dentro de quarenta e
oito horas. O auto serd em seguida encaminhado pelo Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Comerciarios ao 6rgao competente do "SENAC", para Julgamento.

Art. 14°. A importancia das multas deve ser recolhida por intermédio do Instituto
de Aposentadoria e Pensfes dos Comerciarios, juntamente com a contribuicdo
devida pelo estabelecimento comercial, no més seguinte ao da sua imposi¢ao.

Art. 15°. O presente Decreto-lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Rio de Janeiro, 10 de janeiro de 1946, 125° da Independéncia e 58° da Republica.
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